
DIE AUFGABEN UMFASSEN:

• �Gestaltung und Erstellung von Kommunikationsmitteln digital/Print 
• �Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von PR- und Marketingmaßnahmen (vor 

allem im Bereich Social Media, beispielsweise Sharepics, Gifs, Rahmen für Reels, Insta-
Storys) sowie der Kontrolle der Ergebnisse

• �Koordination externer Dienstleister (Fotografen, Druckereien, Agenturen)
• �Unterstützung beim Vertrieb der Kommunikationsmedien (beispielsweise 

Anzeigenmanagement)
• �Budgetplanung und -kontrolle der Kommunikationsmaßnahmen
• �Mitwirkung bei der Planung, Begleitung und Nachbereitung von Veranstaltungen
• �Mithilfe bei Organisation, Durchführung von Materialtransporten und Materialverwaltung

FACHLICHE QUALIFIKATIONEN:

• �abgeschlossene Berufsausbildung in einem aufgabenverwandten Bereich, idealerweise 
als Mediengestalter*in Digital und Print oder Grafikdesigner*in, oder eine vergleichbare 
Qualifikation

• �berufliche Erfahrung in der Mediengestaltung, im Grafikdesign und in der 
Öffentlichkeitsarbeit

• �sehr gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit
• �sehr gute Kenntnisse der Standardsoftware und gängiger Grafikprogramme
• �Führerschein Klasse B

WIR SUCHEN

DICH!

Die Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN im Bayerischen Landtag sucht zum 1. Juni 2025

EINE*N MEDIENGESTALTER*IN ODER GRAFIKDESIGNER*IN (M/W/D) 
FÜR DIE ÖFFENTLICHKEITSARBEIT 

(in Teilzeit als Elternzeitvertretung)



PERSÖNLICHE VORAUSSETZUNGEN:

• �Selbständiger, ergebnisorientierter und strukturierter Arbeitsstil
• �Kontakt- und Kommunikationsstärke, Kooperationsfähigkeit
• �Sorgfalt, Gewissenhaftigkeit, Zuverlässigkeit, Diskretion
• �Engagement und Kreativität
• �Bereitschaft zur Weiterbildung

WIR BIETEN:

Eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem spannenden Arbeitsumfeld als  
Teilzeitstelle (30,8 Wochenstunden) für die Dauer der Elternzeit, voraussichtlich befristet bis 
30.08.2026. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TV-L (Entgeltgruppe 10). 

Wir bitten um Bewerbungsunterlagen, in einem zusammenhängenden Dokument, per E-Mail  
mit dem Betreff „Grafik“ und der Angabe des Startzeitpunkts bis zum 13.04.2025 an  
karriere@gruene-fraktion-bayern.de.  
Für Rückfragen steht Ihnen Daniel von Hoyer, Tel. 089/4126-2490, zur Verfügung. 

Die Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN im Bayerischen Landtag setzt sich für eine 
vielfältige Gesellschaft ein. Als Arbeitgeberin ist uns die Gleichstellung aller Geschlechter 
wichtig sowie die Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten 
Beschäftigten. Deshalb werden Menschen mit Behinderung nach Maßgabe des SGB IX bei 
gleicher fachlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir schätzen die Vielfalt und machen 
uns für ein inklusives Arbeitsumfeld stark. Wir verurteilen jede Art von Diskriminierung. Daher 
freuen uns auf qualifizierte Bewerbungsunterlagen aus allen Teilen der Gesellschaft. Auf das 
Einreichen eines Fotos kann verzichtet werden.

Unsere geltenden Datenschutzbestimmungen für Bewerber*innen können hier  
nachgelesen werden.
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